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8 1. Eetika- ja metoodikakomisjon

Eetika- ja metoodikakomisjon (edaspidi: komisjon) on Eesti Advokatuuri kodukorra § 6 Ig 1
alusel moodustatud komisjon, mille tegevuse eesmargiks on advokatuuri organite ning
lilkmete abistamine ja ndustamine advokaatide kutse-eetika nduete ja advokaaditegevuse
metoodika osas. Komisjon vdib avaldada arvamust ka muudes Eesti Advokatuuri
puudutavates kiisimustes.
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Ulesanded

Seoses kutse-eetika nduete ja advokaaditegevusega on komisjoni lesanneteks:

1)
2)
3)

4)
5)

soovituslike juhtndoride andmine omal algatusel v6i advokatuuri liikmete
taotlusel;

advokaadibiroo pidajatele ning advokaatidele soovituslike tegevusjuhiste
koostamine;

abi osutamine juhatusele ja aukohtule Gldisemat tdhendust omavates kiisimustes;
aukohtupraktika tldistamine ja sustematiseerimine;

uldkogule ettepanekute tegemine eetikakoodeksi tdiendamiseks v6i muutmiseks;

Muudes Eesti Advokatuuri puudutavates kiisimustes on komisjoni lesanneteks:

1)  arvamuse avaldamine seoses advokaatide kutsedppega ning selle temaatikaga;

2) juhatuse ettepanekul advokatuuri arvamuste ettevalmistamine seaduseelndude
kohta;

3) juhatuse tlesandel Eesti Advokatuuri esindamine komisjoni tegevusvaldkondi
puudutavates kusimustes;

4)  komisjoni eesmargi ja Ulesannetega seotud lihekordsete ulesannete taitmine.

Liikmed

Komisjoni liikkmed nimetab juhatus téhtajaliselt kolmeks (3) aastaks (muudetud
16.04.2019). Komisjon nimetatakse véhemalt seitsmeliikmelisena. Juhatus vGib igal ajal
nimetada v0i tagasi kutsuda taiendavaid komisjoni liikmeid vastavalt vajadusele.
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Juhatus vOib iga komisjoni liikme ennetdhtaegselt tagasi kutsuda, vajadusel nimetada
tema asemele uue komisjoni liikme.

Komisjoni t66d korraldab juhatuse poolt komisjoni liikmete seast nimetatud komisjoni
esimees. Komisjoni téokoormuse Uhtlustamiseks ja komisjoni sellekohasel taotlusel
vOib juhatus rakendada rotatsiooni pdhimdtet ning nimetada teatud aja moddudes uue
esimehe.

Komisjon on aruandekohustuslik juhatuse ees.
Komisjoni tookorraldus

Komisjoni tavaparane téévorm on istung. Komisjoni istungid toimuvad vastavalt
vajadusele, kuid véhemalt Uheksa korda aastas. Komisjoni istungid toimuvad
advokatuuri juhatuse asukohas, kui komisjoni istungi kokkukutsuja ei ole teatanud
komisjoni liikmetele teist istungi toimumise kohta.

Komisjoni istungit juhatab komisjoni esimees. Komisjoni esimehe puudumisel
nimetavad kohalviibivad komisjoni liikmed endi seast istungi juhataja.

Komisjoni istungi kutsub kokku komisjoni esimees omal algatusel vdi komisjoni teiste
liilkmete, advokatuuri esimehe v@i juhatuse liikme néudel. Komisjoni esimehe draolekul
vOib kiireloomulist lahendamist vajavas kiisimuses komisjoni istungi kokku kutsuda ka
komisjoni liige vOi Eesti Advokatuuri esimees. Komisjoni istungi kokkukutsumisest
teatab kokkukutsuja komisjoni liikmetele e-posti teel vahemalt viis paeva enne istungit.

Soovitavalt saadab istungi kokkukutsuja koos kutsega ka paevakorra projekti.
Pdevakorra madrab kindlaks ja téiendavate klsimuste istungi pédevakorda votmise
otsustab istungi juhataja hiljemalt istungi alguses.

Kui klsimuse péevakorda vOtmise ettepaneku on esitanud komisjoni liige, Eesti
Advokatuuri esimees, juhatuse liige, aukohtu esimees voi vahemalt kimme advokaati,
siis on istungi juhataja kohustatud v8tma kisimuse istungi paevakorda.

Komisjon on kohustatud I0ikes 5 nimetatud isikute poolt komisjonile esitatud
kiisimustele vastama 20 pdeva jooksul, keerulistes kisimustes aga 40 péeva jooksul
kiisimuse esitamisest. Juhul, kui komisjon vajab kisimuses seisukoha votmiseks 40-
paevast tdhtaega, teatab ta sellest kiisimuse esitajale kantsleri kaudu esimesel vdimalusel
peale komisjoni istungi toimumist, mille paevakorda esitatud kiisimus oli vdetud.

Komisjonil on Gigus kasutada kantsleri ja kantselei abi komisjoni t06 korraldamisel ka
ké&esolevas tookorras nimetamata juhtudel.

Komisjoni istungi labiviimine

Komisjon on otsustusvéimeline, kui istungist votavad osa vahemalt pooled komisjoni
liikmetest.

Kui komisjoni istungi labiviimiseks puudub vajalik kvoorum, otsustab komisjoni
esimees vOi tema draolekul istungi juhataja erakorralise istungi kokkukutsumise.
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Sellisel juhul kokku kutsutud komisjoni istung on otsustusvdimeline, sdltumata
komisjoni istungist osavdtjate arvust.

Komisjon vormistab oma seisukohad otsusena. Otsused voetakse vastu avaliku
hadletamise teel kohalolijate hdélte enamusega. Haaletamisest ei vOta osa komisjoni
liige, kellel esineb asja arutamisel voi otsuse tegemisel huvide konflikt. Hadletamine on
salajane, kui seda nduab véhemalt ks komisjoni liige. Hadletamine ei ole vajalik, kui
istungil osalevate komisjoni litkmete seisukoht on uiksmeelne.

Komisjoni istung on kinnine. Komisjoni istungil vdivad viibida komisjoni poolt
kutsutud isikud ning Eesti Advokatuuri juhatuse liikmed, esimees ja kantsler.

Komisjoni istungi protokollib istungi juhataja poolt nimetatud protokollija, kes ka

protokolli allkirjastavad. Protokolli kantakse véhemalt jargmised andmed:

1)  istungi toimumise aeg ja koht;

2)  kas tegemist on korralise v@i erakorralise istungiga;

3)  kohalviibivate komisjoni liikmete ja teiste isikute nimed; ning

4)  kui vOeti vastu otsuseid, siis komisjoni poolt langetatud otsused koos
haaletustulemusega vdi markega, et otsus on vastu voetud tiksmeelselt.

Komisjoni esimehe ettepanekul voib kiireloomulistes otsuseid langetada e-posti teel, kui
otsuse vastuvGtmisel osaleb vahemalt kaks kolmandikku komisjoni liikmetest. Sellisel
juhul asendab protokolli e-kirjade véljatrikk.

Eetika- ja metoodikakomisjoni todkord muudetud redaktsioonis on Kkinnitatud Eesti
Advokatuuri juhatuse otsusega 13.aprilli 2004. a



